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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc thành lập Tổ rà soát điều kiện, tiêu chuẩn đối với viên chức đăng 

ký dự xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên năm 2026 

 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON MỸ TIẾN 

Căn cứ Luật Nhà giáo số 73/2025/QH15 năm 2025 ngày 16/06/2025; 

Căn cứ Luật Viên chức số 129/2025/QH15 ngày 10/12/2025;  

Căn cứ Nghị định 93/2026/NĐ-CP ngày 31/03/2026 của Chính Phủ quy 

định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Nhà giáo; 

Căn cứ Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Nghị định 93/2026/NĐ-CP ngày 31/03/2026 của Chính Phủ quy 

định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Nhà giáo; 

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức và Nghị định số 85/2023/NĐ-

CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 

số 115/2020/NĐ-CP; Văn bản hợp nhất số 01/VBHN ngày 08/01/2024 của Bộ 

Nội vụ hợp nhất Nghị định quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức 

(Áp dụng chuyển tiếp theo quy định tại Nghị định số 93/2026/NĐ-CP của Chính 

phủ); 

Căn cứ Thông tư số 01/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, 

xếp lương viên chức giảng dạy trong các trường mầm non công lập; Thông tư 

số 02/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định 

mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp lương viên chức 

giảng dạy trong các trường tiểu học công lập; Thông tư số 03/2021/TT-BGDĐT 

ngày 02/02/2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức 

danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong các trường 

trung học cơ sở công lập) - Ghi Thông tư theo cấp học; Thông tư số 08/2023/TT-

BGDĐT ngày 14/4/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo sửa đổi, bổ sung một số 

điều của các Thông tư số 01/2021/TT-BGDĐT, 02/2021/TT-BGDĐT, 

03/2021/TT-BGDĐT, 04/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 của Bộ Giáo dục và 



Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp 

lương viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông công 

lập (Áp dụng chuyển tiếp theo quy định tại Nghị định số 93/2026/NĐ-CP của 

Chính phủ); 

Căn cứ Đề án số 2322/ĐA-UBND ngày 29/6/2026 của UBND phường Mỹ 

Lộc về việc xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp từ hạng II lên hạng I và từ 

hạng III lên hạng II năm 2026 đối với viên chức là nhà giáo trong các cơ sở giáo 

dục công lập thuộc UBND phường Mỹ Lộc; 

Căn cứ Thông báo số        /TB-UBND ngày       /7/2026 của UBND Phường 

Mỹ Lộc về việc Tổ chức xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp từ hạng II lên 

hạng I và từ hạng III lên hạng II đối với nhà giáo trong các cơ sở giáo dục công 

lập thuộc Ủy ban nhân dân phường Mỹ Lộc năm 2026. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Thành lập Tổ rà soát, kiểm tra hồ sơ đăng ký dự xét thăng hạng chức 

danh nghề nghiệp nhà giáo năm 2026 của Trường mầm non Mỹ Tiến (sau đây 

gọi tắt là Tổ rà soát), gồm các ông (bà) có tên sau: 

1. Bà Triệu Hồng Thắm  - Tổ trưởng tổ văn phòng - Tổ trưởng 

2. Bà Đinh Thị Kim Tuyến – Tổ trưởng tổ nhà trẻ - Tổ phó 

3. Bà Nguyễn Thị Thanh Hoa – GV kiêm VP -  Thành viên kiêm Thư ký 

Điều 2. Nhiệm vụ và quyền hạn của Tổ rà soát: 

1. Tiếp nhận, phân loại, rà soát và kiểm tra tính đầy đủ, chính xác, hợp lệ 

của từng thành phần tài liệu trong hồ sơ viên chức đăng ký dự xét thăng hạng 

theo đúng các tiêu chuẩn, điều kiện quy định tại các Thông tư chuyên ngành của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo và Thông báo hướng dẫn của Ủy ban nhân dân phường. 

2. Tổng hợp, lập danh sách viên chức đủ điều kiện, tiêu chuẩn và danh 

sách viên chức không đủ điều kiện (xác định rõ lý do cụ thể đối với từng trường 

hợp), báo cáo Hiệu trưởng xem xét để ký duyệt Tờ trình đề nghị cử viên chức dự 

xét gửi Ủy ban nhân dân phường. 

3. Chịu trách nhiệm toàn diện trước Hiệu trưởng và trước pháp luật về tính 

khách quan, công bằng, trung thực và chính xác của kết rà soát và kiểm tra hồ 

sơ. 

4. Thực hiện bàn giao đầy đủ, nguyên trạng hồ sơ đăng ký kèm theo các 

biên bản họp rà soát; Tổ rà soát tự giải thể sau khi hoàn thành nhiệm vụ theo quy 

định. 

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 



Điều 4. Các Ông (Bà) Trưởng các bộ phận chuyên môn, bộ phận Văn 

phòng và các ông (bà) có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định 

này./. 

 
Nơi nhận: 

- UBND phường; 

- Các thành viên Tổ (để t/h); 

- Lưu: VT. 

  

 

 

 


